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Veronika Lippert – Profil & Tätigkeitsbereiche 

Veronika Lippert ist zertifizierter Elterntrainerin, zertifizierter Erwachsenenbildnerin sowie 
Prozessbegleiterin im Bereich Kinderrechte. Seit über 30 Jahren ist sie in unterschiedlichen 
Feldern der Bildungs-, Familien- und Sozialarbeit tätig. Ihr fachlicher Fokus liegt auf der Stärkung 
elterlicher und pädagogischer Kompetenzen, auf struktureller Bildungsarbeit im Sinne der 
Kinderrechte sowie auf der interdisziplinären Zusammenarbeit im psychosozialen Bereich. 
 
Bereits während ihrer Schulzeit engagierte sich Veronika Lippert in der Kinder- und 
Jugendbetreuung. Ihr Studium der Pädagogik mit dem Schwerpunkt Heil- und Sonderpädagogik 
an der Universität Wien war der Ausgangspunkt für ein breites Weiterbildungsportfolio: u. a. in 
den Bereichen Traumapädagogik, Spielpädagogik, interkulturelle Elternarbeit, 
Großgruppenanimation, Konfliktmanagement, gewaltfreie Kommunikation und 
Erwachsenenbildung. 
 
Ein besonderer Schwerpunkt ihrer Tätigkeit liegt in der Elternbildung: Als Obfrau der 
„Elternwerkstatt“ konzipiert, leitet und evaluiert sie modular aufgebaute Ausbildungsformate 
sowie zielgruppenspezifische Lehrgänge. Als erfahrene Ausbildnerin begleitet sie angehende 
Trainer*innen, Pädagog*innen und Multiplikator*innen praxisnah bei der Entwicklung ihrer 
eigenen fachlichen und didaktischen Kompetenzen. In dieser Funktion kooperiert sie regelmäßig 
mit Bildungsträgern wie der Diakonie, dem BFI, der Caritas und UNICEF. 
 
Veronika Lippert ist darüber hinaus eine erfahrene und vielseitige Vortragende. Sie hält 
regelmäßig Workshops, Seminare und Fachvorträge für unterschiedlichste Zielgruppen – 
darunter Eltern, Pädagog*innen, Sozialarbeiter*innen, Elementarpädagog*innen, 
Leitungspersonen, Führungskräfte und Teams aus psychosozialen Einrichtungen.  
 
Ihre Themen reichen von elterlicher Führungskompetenz über Medienerziehung, 
Resilienzförderung und Kinderschutz bis hin zur Integration der UN-Kinderrechtskonvention in 
Bildungseinrichtungen. 
 
Zunehmend ist sie auch als Referentin in Unternehmen tätig – etwa im Rahmen betrieblicher 
Elternbildung, zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf oder im Kontext von Diversity-Kompetenz. 
In ihren Formaten verbindet sie wissenschaftlich fundierte Inhalte mit praxiserprobten 
Methoden. 

• Themenschwerpunkte in Unternehmen und Organisationen umfassen unter anderem: 

• Gesunde Kommunikation im Arbeitsalltag 

• Selbstfürsorge und Psychohygiene in sozialen und pädagogischen Berufen 

• Umgang mit Belastungen, Stress und Erschöpfungssymptomen 

• Konstruktiver Umgang mit Konflikten 

• Empathie und Abgrenzung in beratenden oder betreuenden Rollen 

• Ressourcenorientierte Teamarbeit und wertschätzende Führung 
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• Sensibilisierung für Diversität, Inklusion und interkulturelle Elternarbeit 

• Vereinbarkeit von Berufs- und Familienleben (aus Perspektive von Mitarbeitenden und 
Arbeitgeber*innen) 

• gerne auch individuelle Themenwünsche 

• bei Bedarf auch Einzeltrainings für Teilnehmerinnen an 
 

Als Prozessbegleiter*in für das UNICEF-Programm „Kinderrechteschulen“ unterstützt sie aktuell 
mehrere Schulen bei der langfristigen Implementierung von Kinderrechten im schulischen Alltag. 
In ihrer Trainertätigkeit bei UNICEF war sie zudem an der Entwicklung und Durchführung von 
bundesweiten Sensibilisierungstrainings beteiligt – unter anderem für Mitarbeitende in 
Flüchtlingseinrichtungen und Sozialdiensten im Rahmen der UNICEF-Mindeststandards. 
 
Ihre pädagogische Arbeit wird durch den regelmäßigen Einsatz eines zertifizierten 
Therapiehundes ergänzt. Tiergestützte Interventionen in Schulen und Kindergärten – mit dem 
Fokus auf Konfliktlösung, Gewaltprävention und emotional-soziale Förderung – bilden eine 
niedrigschwellige, wirksame Ergänzung ihrer pädagogischen Angebote. 
 
Veronika Lippert verfügt über langjährige Leitungserfahrung – sowohl in der Bildungsarbeit als 
auch in Projektverantwortung und Vereinsstrukturen. Sie war u. a. persönliche Assistentin und 
pädagogische Beraterin im Hauptverband der Katholischen Elternvereine Österreichs (HVKEV), im 
Vorstand der Plattform für Elterngesundheit (PEkG) sowie als Verantwortliche für die Anlaufstelle 
für Schulpartner*innen aktiv. Darüber hinaus engagiert sie sich seit vielen Jahren ehrenamtlich in  
Elternvereinen und Sozialprojekten. 
 
Veronika Lippert steht für praxisorientierte, wertebasierte und vernetzte Bildungsarbeit. Sie 
arbeitet mit großer Klarheit und Sensibilität, fördert professionelles Selbstbewusstsein und 
Handlungssicherheit und begleitet Menschen dabei, ihre Potenziale nachhaltig zu entfalten. 
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